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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

Algemene gegevens instelling :

. S’uchtmgMentorschapAmsterdam D —

Nummer Kamer

van Koophandel (*) 3 A8 8.5, 8,33,

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

e Rechtsoomssbotsz :

E-mailadres
Website (*)
RSIN (F*)

Actief in sector (*)

Inwelke landen is
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*)

1.2 8 Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per juar) inzetten voor uw instelling.

Statutair bestuur van de instelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

DeheerJHvaank

DeheerSKChen

Mevrouw A.A. van Tent ) éBestuurslld

Overige informatie ;Bestuursleden per 31 december 2022

bestuur (*)

Doelgroepen (*)
{meerdere opties mogelijk)

Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes
Werklozen

Wildlife

;i Overig

ensen met een beperking
ilieu

Minderheden

Minima

Natuurgebieden

Oceanen enzeeén
Ouderen

Patiénten

{*} Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen




ozvanob

(vervolg)

Doelsteling a. Het zorgdragen voor mentoren zoals bedoeld in artikel 1:450 van het Burgeriik
Wetboek voor wilsonbekwame meerderjarige persorier van insteltinger van zorg=
ien dienstverlening;

Statutaire doelstelling
van deinstelling,
Watwil deinstelling
bereiken?

‘ “mentoren Zoals bedoeld inartikel 1:450 Van het Burgerlijk
Wetboek voor.wilsonbekwame-meerderjarige. personen-welke -extramuraal verblijven..

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op enderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
in dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

57 0| U W% W ‘De stichting tracht haar doel onder meer te realiseren door:a. :
e e T S e AT R
Wanneer worden

iVrijwilligers te werven en te selecteren treden als mentor; :
Eb‘."Desk‘und'igheidsbe\fordefiﬂg“m eZ‘eanW"hger'SteVefZ@rgen‘,
A= e i€’ Dé aanvraag voor de instelling van mentorschappen door de Kantonrachterte
uitgevoerd? En hoe Eggérdineren: ettt

dragen die bij aan het S

realiseren van de id. De mentoren.te ondersteunen en te coachen bij.hun.werkzaamheden; ... i
doelstelling? :

O e ———

Hoe g deintling |D@ Inkomsten worden verkregen uit eigen bidragen van de clientenen

inkomsten?




Algemeen (vervolg)

o3 vanob

Op welke manier
enaan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de link in waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zifn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de ut! in naar het
activiteitenverslag, of de
uri naar het joarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-

https//mentorschapamster‘damnl/

EDe verkregen inkomsten worden vooral besteed aan personele uitgaven voor :
‘miedewerkers die i foondienst zijh; de Cvrijwitligersvergoeding a
hmsvestmg en overheadkosten

Open

‘De bestuursleden zun actief op basis van vnjwﬂlsge mzet en ontvangen alleen een
‘onkostenvergoeding voor “werkelijk gemaakte koster. -
Het belonmgsbeield voor personeel is gebaseerd op de CAO Somaal Werk. ™

z:e onderstaand

Open

verslag. Vul de link in waar het

activiteitenverslag te vinden is. :
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ogvanob

Staatvan baten enlasten

Baten 2022 2021 (*)

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Batenvan subsidies

Baten sponsorbijdragen e

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Ly

1.000

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
enjof diensten (omzet)

Financiéle baten

+ +

Somvanalle baten €. e85 € 219012

Lasten
Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten B ———

114812

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

74813
it ]

Qverige lasten

SetETe e - UL

Saldo van baten en lasten € e




o6vanob

m Staatvan batenen lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting
bij de stoat van baten en
lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

Ut van de jaarrekening https/fmentorschapamsterdamnI/ open
Vul de link in naar de : :

Jjaarrekening als u deze
ook hebt gepubliceerd.




